Zatgcznik do Uchwaty nr 325/XL1X/2019 Senatu PW
z dnia 20 marca 2019 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

CENTRUM ZAAWANSOWANYCH MATERIALOW I TECHNOLOGII CEZAMAT

oo

§1

Postanowienia ogolne

Centrum Zaawansowanych Materialow 1 Technologii CEZAMAT zwane dalej
,CEZAMAT” jest pozawydzialowa jednostka organizacyjng Politechniki
Warszawskiej (zwanej dalej ,,PW”) o charakterze ogdlnouczelnianym w rozumieniu
§ 38 ust. 1 pkt 1 lit a) statutu PW.

CEZAMAT zostal utworzony w zwigzku z realizacjag projektu pn. Centrum
Zaawansowanych Materiatbw 1 Technologii, Nr POIG.02.01.00-14-168/08-00,
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka na lata 2007 — 2013, zwanego dalej ,,Projektem”.
CEZAMAT dziata z uwzglednieniem celow 1 wskaznikow realizacji Projektu,
o ktorym mowa w ust. 2, okreSlonych w Umowie z dnia 17 wrze$nia 2009 r.
o dofinansowanie Projektu.

CEZAMAT stanowi kompleks badawczy stuzacy prowadzeniu interdyscyplinarnych
badan naukowych 1 prac rozwojowych, wyposazony w zaawansowane linie
technologiczne  oraz  platformy  projektowania,  symulacji,  diagnostyki
i charakteryzacji. Celem CEZAMAT jest integracja srodowiska naukowego wokot
badan nad nowoczesnymi materialami i technologiami.

Siedziba CEZAMAT znajduje si¢ przy ul. Poleczki 19 w Warszawie.

CEZAMAT podlega Rektorowi PW.

Nadzor merytoryczny nad dzialalno$cia sprawuje prorektor ds. nauki PW oraz inni
prorektorzy zgodnie ze swoimi kompetencjami.

§2

Zadania

Do zadan CEZAMAT nalezy:

1) prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych i prac rozwojowych;

2) przygotowanie oraz kompleksowa realizacja projektow;

3) wspélpraca z podmiotami zewnetrznymi, w szczegélno$ci z cztonkami
Konsorcjum Centrum Zaawansowanych Materiatéw 1 Technologii CEZAMAT,
jednostkami  naukowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz organami
administracji panstwowej lub samorzadowe;;

4) inicjowanie i rozwijanie bezposredniej wspolpracy z przedsi¢biorcami,
w szczegblnosci poprzez realizacj¢ wspolnych projektow;

5) wspolpraca z innymi jednostkami PW, w tym w ramach realizacji zadan
inkubatora innowacyjnosci z funkcja preinkubatora (we wspotpracy z Centrum
Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii PW);

6) komercjalizacja wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;

7) upowszechnianie 1 wdrazanie nowoczesnych technologii  uzyskanych
w wyniku badan;

8) utrzymywanie i rozwijanie nowoczesnej infrastruktury badawczej;
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9) zarzadzanie i administrowanie nieruchomo$ciami wraz z wyposazeniem
w ramach kompleksu badawczego zlokalizowanego przy ul. Poleczki 19
w Warszawie.

CEZAMAT moze $wiadczy¢ ustugi dla podmiotéw zewnetrznych, z zachowaniem

zasad 1 ograniczen wynikajacych z umowy o dofinansowanie Projektu

oraz powszechnie obowigzujacych przepisoOw prawa i regulacji wewnetrznych PW.

§3
Dyrektor i zastepcy

Dziatalno$cia CEZAMAT kieruje dyrektor, ktorego zatrudnia Rektor.

Na wniosek dyrektora Rektor moze zatrudnia¢ zastepcow dyrektora, w liczbie

nie wigkszej niz dwoch.

Dyrektor wyznacza zastepcom dziaty, nad ktérymi bedg sprawowac nadzor.

Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) zarzadzanie biezaca dziatalnoscia CEZAMAT,;

2) reprezentowanie CEZAMAT wobec podmiotow zewnetrznych, innych jednostek
organizacyjnych PW oraz wladz PW, zgodnie z wewnetrznymi aktami prawnymi
PW oraz udzielonymi pelnomocnictwami;

3) zarzadzanie mieniem, w tym zasobami lokalowymi i dysponowanie Srodkami
finansowymi oraz mieniem CEZAMAT,;

4) koordynowanie dziatan niezb¢dnych w celu zachowania trwatosci Projektu;

5) inicjowanie dzialan majacych na celu zawigzywanie Iub udziat PW
w spotkach prawa handlowego lub innych podmiotach prawa;

6) okreslanie zakresu zadan zastgpcOw dyrektora;

7) przygotowanie corocznego sprawozdania z funkcjonowania CEZAMAT;

8) nadzor nad opracowaniem i realizacjg corocznego planu rzeczowo-finansowego
CEZAMAT;

9) nadzorowanie Dzialu Innowacji i Rozwoju oraz Dziatu Organizacyjnego.

Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikow CEZAMAT oraz innych osob,

ktorych miejscem $§wiadczenia pracy jest CEZAMAT.

Dyrektor wyznacza kierownikow dziatow i okresla ich zadania, a kierownicy dzialow

moga tworzy¢ w ramach dziatu grupy pracownikow realizujgce wspolne zadania.

Dyrektor jest uprawniony do powolywania i rozwigzywania zespotow realizujacych

konkretne projekty lub inicjatywy w ramach CEZAMAT.

Dyrektor wystepuje do odpowiednich wiltadz PW w sprawach zatrudnienia

pracownikOw oraz w sprawach pracowniczych.

Do zadan zastepcoéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie biezacej dziatalnosci podlegtych im dziatow;

2) reprezentowanie CEZAMAT wobec podmiotow zewngtrznych, innych jednostek
organizacyjnych PW oraz wladz PW w zakresie okreslonym przez dyrektora;

3) Dbezposredni nadzér merytoryczny nad projektami badawczymi realizowanymi
w nadzorowanym dziale;

4) bezposredni nadzor nad infrastruktura laboratoryjna;

5) bezposredni nadzor nad prowadzeniem badan naukowych;

6) odbidér merytoryczny prac badawczych wykonywanych na podstawie umow
cywilnoprawnych w nadzorowanym dziale;

7) nadzoér nad pracownikami oraz zapewnienie ciaglosci wykwalifikowanej kadry
odpowiedzialnej za realizacj¢ zadan danego dziatu;

8) nadzor nad zakupami aparatury dla danego dziatu.

§4
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Rada Programowa

W CEZAMAT dzialta Rada Programowa (zwana dalej ,,Rady”), bgdaca organem
doradczo - opiniodawczym.

Do kompetencji Rady nalezy:

1) opiniowanie kierunkow rozwoju CEZAMAT;

2) opiniowanie sprawozdan dyrektora z dziatalnosci CEZAMAT;

3) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez dyrektora CEZAMAT;

4) inicjowanie dziatan na rzecz rozwoju oferty CEZAMAT.

W sktad Rady wchodzi 7 osob, w tym:

1) 5 przedstawicieli PW;

2) 2 przedstawicieli innych podmiotow.

Rade, w tym Przewodniczacego, powotuje 1 odwotuje Rektor na czas zgodny
z kadencja Senatu PW.

Kadencja, o ktorej mowa w ust. 4 obejmuje réwniez czlonkow Rady powotanych
w trakcie jej kadencji.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
co najmniej 3 cztonkéw Rady lub dyrektora CEZAMAT.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku.

W posiedzeniach Rady uczestniczy dyrektor CEZAMAT oraz inne osoby zaproszone
przez Przewodniczacego Rady.

Obstuge administracyjng Rady prowadzi Dziat Organizacyjny CEZAMAT.

§5

Struktura organizacyjna

Strukturg organizacyjng tworza nastepujace komorki organizacyjne:

1) Dziat BioNanotechnologii (BioNanoTechMed);

2) Dziat Inteligentnych Systemow Potprzewodnikowych (SEMINSYS);

3) Daziat Organizacyjny;

4) Dziat Innowacji i Rozwoju.

Zakres zadan Dziatu BioNanotechnologii (BioNanoTechMed) obejmuje:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w obszarze bioinzynierii,
biotechnologii, chemii, urzadzen 1 systemOéw pomiarowych, sensoréw
chemicznych, biosensorow i mikrosysteméw Lab-on-Chip ukierunkowanych
na medycyneg;

2) udziat merytoryczny w przygotowaniu projektow;

3) wspoltprace z jednostkami PW w zakresie zadan dziatu,

4) udziat w spotkaniach w celu pozyskania nowych partner6w i nawigzania
wspolpracy;

5) udzial w opracowaniu planow zakupu i instalacji aparatury naukowo —badawczej;

6) rozwoj infrastruktury technicznej;

7) rozwoj platform technologicznych oraz mozliwosci  charakteryzacyjno
pomiarowych ulokowanych w CEZAMAT.

Zakres zadan Dzialu Inteligentnych Systemow Polprzewodnikowych (SEMINSYS)

obejmuje:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w szeroko rozumianych
obszarach elektroniki, fotoniki, sensoréw i mikrosysteméw MEMS/MOEMS,
technologii terahercowej, energy harvesting oraz sieci rozproszonych IoT i I0E;

2) udzial merytoryczny w przygotowywaniu projektow;

3) wspolprace z jednostkami PW w zakresie zadan Dziatu;
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4) udziat w spotkaniach w celu pozyskania nowych partnerow i nawigzania
wspoOltpracy;

5) udzial w opracowaniu planéw zakupu i instalacji aparatury naukowo—badawczej;

6) rozwoj infrastruktury technicznej;

7) rozwéj platform technologicznych oraz mozliwosci charakteryzacyjno-
pomiarowych ulokowanych w CEZAMAT.

Zakres zadan Dzialu Organizacyjnego obejmuje:

1) obsluge administracyjng CEZAMAT;

2) zabezpieczenie cigglosci  poprawnej pracy infrastruktury technicznej
oraz prowadzenie prac konserwacyjnych i serwisowych;

3) obstuge jednostki w ramach realizacji zamowien publicznych;

4) obstuge konferencji i spotkan,

5) zabezpieczenie i ochron¢ mienia jednostki, monitoring obiektu oraz dbanie
0 czystos¢ obiektu;

6) dbanie o bezpieczenstwo systemow i infrastruktury IT.

Zakres zadan Dziatu Innowacji i Rozwoju obejmuje:

1) przygotowanie czgéci organizacyjno-finansowej oraz administrowanie projektami
realizowanymi przez CEZAMAT;

2) przygotowanie oraz kompleksowa koordynacja projektow we wspOlpracy
Z partnerami zewngtrznymi;

3) organizacj¢ i prowadzenie spotkan w celu pozyskania nowych partneréw
1 nawigzania wspotpracy;

4) budowanie relacji z istniejgcymi 1 nowymi partnerami naukowymi
i biznesowymi, w tym budowanie bazy potencjalnych partneréw;

5) gromadzenie informacji, monitorowanie i analiza trendow technologicznych
i rynkowych;

6) identyfikacje, prezentowanie 1 walidacje roznych modeli partnerstwa
1 nowych mozliwosci biznesowych;

7) prowadzenie prac z zakresu komercjalizacji wynikéw badan naukowych
CEZAMAT;

8) promocje CEZAMAT.

§6

Gospodarka finansowa i mienie

Dziatalno§¢ CEZAMAT jest finansowana z nast¢pujacych zrodet:

dotacji celowych ze zrodet zewngtrznych na projekty realizowane w CEZAMAT.

1) dotacji podmiotowych pochodzacych z budzetu panstwa oraz $rodkow
pozabudzetowych;

2) projektow;

3) subwencji;

4) $rodkéw PW przeznaczonych na ten cel;

5) s$rodkow otrzymanych w zamian za $wiadczone ustugi, z zastrzezeniem
ograniczen wynikajacych z postanowien umowy o dofinansowanie Projektu;

6) innych zrédetl pochodzacych od krajowych lub zagranicznych oséb fizycznych,
prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej,
ktorym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna.

Z zastrzezeniem postanowien umowy o dofinansowanie Projektu, za ustugi
$wiadczone przez CEZAMAT moga by¢ pobierane oplaty zgodnie
Z postanowieniami zawartych umow lub porozumien.

Mienie CEZAMAT stanowi wydzielong cze¢$¢ mienia PW.

CEZAMAT prowadzi wydzielong ewidencje ksiegowa.
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5. Rozliczenia finansowe CEZAMAT prowadzi pelnomocnik kwestora.
§7
Pracownicy

Na wniosek Dyrektora Rektor moze zatrudnia¢ pracownikow bedgcych nauczycielami
akademickimi oraz pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi.

§8

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa oraz aktow wewnetrznych PW.
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